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Edifícios de: 

 
 

 

 

 

 

 

 

Edifício – sede 
 

Serviços Administrativos 
Rua Fernando Barbosa, 89 

Edifício – sede 
 

 Serviços Sociais (Centro de Dia, SAD, 
Cantina Social) 

Rua Fernando Barbosa, 89 
 

Edifício António Quintas 
Creches 

“Nossa Senhora da Conceição” 
 e “Santo António” 

Rua 1º de Maio, 29/27 
 

 Edifício Nossa Senhora da Conceição 
Creche 

“Nossa Senhora da Conceição” 
Rua 1º de Maio, 29 

 
Edifício António Quintas 

Creche 
  “Santo António” 
Rua 1º de Maio, 27 

Edifício Monsenhor Pires Quesado 
 

Creche, Jardim de Infância e ATL 
Rua José Régio, 197 

 

Edifício Santo António 
 

Jardim de Infância 
Rua da Conceição, 11 

 

 

Associação de solidariedade social 

Pessoa Coletiva de Utilidade pública 

Contribuinte nº 501 406 271 
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PROGRAMA DE AÇÃO PARA O ANO DE 2023 
I – Introdução 

 

Dando cumprimento ao estipulado estatutariamente, A Beneficente apresenta aos associados para 
apreciação, discussão e votação o plano de ação e orçamento para o ano de 2023. 

“A Beneficente – Povoa de Varzim”, consagra neste exercício uma conjuntura económico-financeira ainda 
débil dos passados três anos afetados pela pandemia COVID 19 que nos trouxeram grandes desafios ao 
nível da saúde pública em que as IPSSs assumiram um papel relevante nos serviços prestados à 
Comunidade, ora novos desafios se avizinham. 

O ano de 2022 termina sob forte pressão da inflação e subida das taxas de juro a afetarem, de uma forma 
geral, todas as famílias que vêm, mês após mês, os seus rendimentos disponíveis diminuírem. Assim, 2023 
trará novos desafios às IPSSs, que também elas vêm as suas despesas aumentarem exponencialmente sem 
conseguirem fazer refletir, na mesma proporção, nos seus rendimentos. O ano de 2023 será 
particularmente exigente, pois as IPSS terão dificuldade na manutenção do nível de serviço prestado aos 
utentes bem como em dar resposta à crescente solicitação dos seus serviços. 

De salientar que a economia social, também designado como Terceiro Setor, desempenha um papel 
importante na irradicação da pobreza e da exclusão social, através das suas várias intervenções/respostas 
sociais dadas. Para além da sua intervenção propriamente dita a Instituição assume também um papel 
importante quer na geração de crescimento económico quer a de criação de emprego estável. 

Dado a realidade e o agravamento na situação financeira das famílias, que utilizam e se presta auxílio, de 
uma forma reiterada, dos serviços desta Associação, designadamente a Cantina Social entre outras áreas 
de cariz social, em consequência do incremento de problemas sociais graves. Na prossecução dos objetivos, 
que regulam esta IPSS, continuaremos a responder, de forma eficaz e com os mesmos meios e qualidade 
de serviço, a todas as situações de carência económica, chamando a si outras ainda mais graves distribuídas 
pelas diferentes valências de Apoio Domiciliário, Cantina Social, Centro de Dia, Creches, Jardim-de-Infância, 
e ATL. Esta contínua procura, agravada especialmente nos períodos de crise e nesta realidade em que 
vivemos que ao longo destes três anos a sua atividade esteve debaixo de fortes contingências impostas 
pelas autoridades de saúde, mas conseguiu sempre garantir todo o apoio aos seus utentes em condições 
de segurança. Para isso valeu o empenho da Direção e dos Colaboradores que, sempre atentos e sem 
descurar as suas responsabilidades nunca deixaram de assumir o seu papel de responsabilidade social. 

No entanto, e sem nos afastar dos objetivos desta Instituição, apesar da situação desfavorável da economia 
portuguesa, a Direção, com todo o seu quadro de pessoal, prossegue, de forma sustentada, um trabalho 
de gestão eficiente de recursos, através de estratégias e ações, envolvendo parceiros e parcerias 
empenhadas com vista a viabilizar a tal sustentabilidade da Instituição, tão necessária, desenvolvendo e 
prosseguindo esses objetivos, consubstanciados ou identificados em benefício social. 

1- Política de Qualidade 
 

A Beneficente, no âmbito da sua atividade e no prosseguimento dos seus objetivos, tem vindo a 
desenvolver medidas que visam cumprir os requisitos de satisfação total dos utentes e famílias, 
compreendendo desafios numa política de qualidade visando sobretudo: 

•  Comungar continuamente das expectativas e necessidades da comunidade envolvente, 
satisfazendo-as em pleno cumprimento dos compromissos assumidos com as partes, incluindo as 
obrigações regulamentares; 
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•  Servir a comunidade, sendo uma âncora de respostas sociais que se destacam pela qualidade de 
serviço, por valores morais, por critérios éticos, por igualdade no tratamento e por transparência 
na comunicação; 

• Projetar em contínuo a sustentabilidade da atividade, ponderando eventuais novas respostas, 
eventuais novos investimentos e eventual alargamento da quota de intervenção, tendo por 
critérios a análise sistemática dos desempenhos passados.  

• Privilegiar a relação humana na prestação dos serviços, promovendo a excelência no atendimento, 
no acompanhamento personalizado, na comunicação e no diálogo com os utentes e seus familiares; 

• Analisar sistematicamente o desempenho e a eficiência operacional, concluindo sobre os nossos 
erros e desvios, descobrindo as suas causas e potenciando ações que nos conduzam a melhorias; 

• Todos os colaboradores, fortalecer o seu orgulho corporativo e o envolvimento na comunicação, 
interna e externa, do bom serviço da instituição; 

• Profissionalizar intervenções, cimentando o contínuo incremento de qualificações e de 
competências pessoais, técnicas e humanas. 
 

A Beneficente, propõe-se assegurar a comunicação adequada, quer interna, quer externamente, e espera 
de todos os colaboradores um empenho total na continuidade satisfação dos nossos utentes e famílias, 
prestando todo o apoio, de modo a garantir um ambiente de crescimento e confiança. 

Tendo em conta a nossa missão, visão e valores, sendo os pilares que nos propomos concretizar para o ano 
2023. 

1.1 Missão 
 

Sendo a nossa insígnia “COMPANHEIROS DO BEM”, em que nos propomos prestar serviços diários que 
permitam mitigar a fome e atenuar o sofrimento de pessoas carenciadas, contribuindo ativamente para o 
desenvolvimento  

educacional de crianças e jovens, alicerçando e criando raízes para o seu bem-estar pessoal e alegria de 
vida em sociedade, apoiando os indivíduos da comunidade poveira que após a sua vida ativa, necessitam 
de acompanhamento na vida quotidiana, de cuidados de saúde e de dinâmicas de manutenção da 
sociabilidade, consolidando as raízes de bem-estar pessoal e alegria de vida em comunidade. 

 1.2 Visão 

A Instituição tem por visão: 

• Sustentabilidade; 

• Novas respostas /Serviços; 

• Novos investimentos; 

• Alargamento da quota de intervenção; 

• Privilegiar a relação humana; 

• Acompanhamento personalizado; 

• Desempenho e eficácia operacional; 

• Orgulho dos colaboradores envolvendo-se na comunicação interna e externa; 

• Personalização dos serviços; 

• Crescimento de qualificações, competências pessoais, técnicas e humanas; 
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1.3 Valores 

Sendo o nome da Instituição, a designação dos seus valores, assim os passamos a expor, 

Amor,Bondade,Entreajuda,Necessidade,Esperança,Felicidade,Inteligência,Caridade,Encontro,Naturalidad
e,Talento,Espírito de solidariedade. 

 

2 - Estrutura Organizacional 

 

II Plano Acão 2023 

1.1 Objetivos Estratégicos 
 

• Sustentabilidade económico- financeira; 

• Satisfação utente – meta 95%; 

• Satisfação dos encarregados de educação – meta 90%; 

• Angariação fundos; 

• Divulgação serviços prestados; 

• Alargamento de acordos no pré-escolar e creches. 
 

1.2 Projeto Educativo e Social 
 
O Projeto Educativo e Social, constituem uma reflexão e uma procura de integração das várias vertentes 
educativas e sociais em (projetos curriculares de estabelecimento, de sala e planos de atividades), numa 
perspetiva de coerência e unidade da ação educativa e social de “A Beneficente” para o período de 
2020-2023, o tema é o “O Mundo em que vivemos”. 
 
Sendo o Projeto Educativo o documento de planeamento institucional e estratégico, onde se aborda 
de forma clara, a missão, visão e os objetivos gerais, que orientam a sua ação educativa e social no 
âmbito da sua autonomia. Constitui-se também como uma linha condutora e transversal a todas as 
respostas sociais da Associação. 
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O Projeto de “A Beneficente” sendo o “Mundo em que vivemos “ para um período dos 3 anos, e cada 
resposta social possui um subtema de trabalho para cada ano letivo, tendo sido optado para o ano 
letivo 2022/2023  o tema  ”Educação Ambiental para a Sustentabilidade”: havendo  grupos que 
optaram pelos seguintes temas: “Guardiões do Ambiente – Viva o Ar que respiramos”, “Uma viagem 
pelos sentidos “e  “A criança no Mundo” , em que se estrutura em volta da ideia do valor vital do Ar, 
como um recurso essencial para a vida no planeta Terra, identificando os problemas relacionados com 
a poluição atmosférica e os hábitos que é necessário alterar para poder garantir a sustentabilidade do 
planeta. Este projeto em cada classe etária assenta nos seguintes objetivos: 
• Sensibilizar a comunidade educativa e social para a preservação dos recursos naturais; 
• Estimular o hábito de adoção de comportamentos sustentáveis no quotidiano; 
• Ensinar a importância de atitudes de preservação para que as gerações futuras não sofram com a 
destruição ambiental; 
• Proporcionar a participação dos pais e outros membros da comunidade no desenvolvimento do 
projeto. 
 
Desta forma, sublinhamos a importância de uma educação ao longo da vida, como construção contínua 
da pessoa humana. 
A humanidade enfrenta, atualmente, um desafio do qual depende o futuro da vida do Planeta: a 
construção de um futuro que respeite a sustentabilidade do meio ambiente. 

 
Vivemos numa sociedade muito evoluída cientificamente e tecnologicamente, mas deparamo-nos 
diariamente com o aparecimento de graves impactos ambientais que põem em risco a vida de todo o 
Planeta. 
 
Assim, os objetivos gerais da comunidade educativa é, proporcionar o conhecimento e 
consciencialização das crianças acerca dos temas que envolvem o meio ambiente, sendo elaborado um 
Plano Anual de Atividades que visa orientar, no tempo, um conjunto de atividades propostas que têm 
em conta o Projeto Educativo. Estas atividades estão organizadas de forma temática em que é 
apresentada uma calendarização de forma a que seja desenvolvida por todas as valências e outras 
atividades irão ser realizadas de acordo com o respetivo projeto pedagógico de sala. 

 
1.3 Recursos humanos 

 
Os colaboradores das diferentes áreas, têm formação específica para a função que executam. 
Propomo-nos dar mais formação, sendo uma aposta na qualidade dos serviços prestados através da 
qualificação e formação contínua dos nossos colaboradores. A Instituição irá na medida dos possíveis 
candidatar-se a medidas de formação do IEFP e a outras financiadas, para que possamos desenvolver 
ações de formação em contexto de trabalho, nas diferentes áreas da instituição. 
 
Serão realizados exames médicos no âmbito da medicina do trabalho aos colaboradores, e também 
visitas no âmbito da higiene e segurança no trabalho. 
Pretende-se reiniciar a avaliação de desempenho dos colaboradores, processo que se iniciou e não se 
deu continuidade. 
Define-se uma meta de satisfação dos colaboradores para os 80%. 
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1.4 Edifícios 
 
Desenvolvemos estudos com vista à tão necessária realização de obras de conservação, restauro e 
readaptação dos espaços que melhorem a funcionalidade nos edifícios, estando ainda em curso a 
restauração do edifício sede.  As obras estão a ser realizadas com a obtenção de verbas através de 
empréstimo bancário, e apoios Municipais e angariação de fundos. Também é necessária uma 
intervenção urgente nos edifícios de Pires Quesado e no edifício do jardim Santo António e creche 
Nossa Senhora da Conceição, tendo a Instituição solicitado orçamentos, para a realização de reparação 
e restauro dos respetivos edifícios, e para a obtenção de angariação de verbas de apoio a estas 
intervenções. 

 
1.5 Utentes 

 
Nas diferentes valências, pretendemos atingir a capacidade máxima, e solicitar um aumento no número 
de utentes nos acordos, solicitando à segurança social o respetivo aumento. 
Devido à instabilidade, existente no País e no mundo em geral, existe uma redução dos rendimentos 
dos utentes, o que levou a uma quebra da receita. 
 
 

1.6 Angariação fundos 
 
Tentaremos desenvolver e apoiar iniciativas de angariação de fundos para a manutenção dos edifícios 
e renovação de material e equipamento, para as diferentes valências, o qual irá ser difícil devido ao 
estado de calamidade que o País e o mundo atravessam. 
 

1.7 Protocolos e Parcerias 
 
Tentaremos promover parcerias e protocolos com entidades, que permitam diversificar as atividades e 
recursos necessários aos nossos utentes com necessidades específicas. 

 
1.8 – Serviços protocolados com a Segurança social 

 
RSI (Rendimento Social de inserção), - programa que está na Instituição desde setembro 2009, o qual 
vai ser gerido pela Camara Municipal a partir de 2023, no âmbito da transferência de competências que 
o Governo concretiza e atribuiu para os órgãos municipais e para as entidades intermunicipais, no 
domínio da acção social.  

 
O Serviço de Atendimento /Acompanhamento Social (SAAS), também em 2023 passa a ser gerido pela 
Camara Municipal, no âmbito da transferência de competências que o Governo concretiza e atribuiu 
para os órgãos municipais e para as entidades intermunicipais, no domínio da acção social.  
 
O POAPMC- (Programa Operacional de Apoio às Pessoas Mais Carenciadas), este programa teve início 

em 2017, foi renovado em novembro de 2019 até janeiro de 2023, mas foi reprogramado até ao 1º 

trimestre de 2023.  Este programa tem como ambição melhorar o modelo de ajuda alimentar da UE, 

estando explicado no Regulamento geral do FEAC e no Regulamento específico do (PO APMC), a 

necessidade de assegurar a oferta de alimentos que sejam nutricionalmente adequados.  
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Esta medida é formalizada em pareceria com o Banco Alimentar e o Instituto da Segurança Social, que 

tem como objetivo o envolvimento concertado e a consolidação de sinergias destas entidades na 

concretização  

da operação apresentada em parceria à Tipologia de Operações 1.2.1. - Distribuição de géneros 

alimentares e/ou bens de primeira necessidade, do Programa Operacional de Apoio às Pessoas Mais 

Carenciadas (POAPMC), que tem como objetivo distribuir às pessoas mais carenciadas do território, 

géneros alimentares, bem como o desenvolvimento de medidas de acompanhamento com vista à 

inclusão social daquelas. 

O Banco Alimentar, aqui, assume a função de entidade coordenadora e a função de polo de receção. 

A Beneficente, assume a função de entidade mediadora, tendo por obrigação distribuir os produtos aos 

destinatários finais, elaborar e atualizar as listas dos destinatários finais. 

São considerados destinatários finais desta medida os indivíduos e/ou as famílias que se encontrem em 

situação de carência económica, equiparado ao conceito aplicável no âmbito do subsistema de ação 

social pelo organismo responsável pela execução das políticas de proteção social. 

São ainda destinatários finais as pessoas sem-abrigo e as pessoas na situação de indocumentadas, de 

acordo com as regras em vigor no subsistema de segurança social. 

 No âmbito da Tipologia de Operações 1.2 é ainda elegível o desenvolvimento de ações de 

acompanhamento, que permitam capacitar as famílias e/ou as pessoas mais carenciadas na seleção dos 

géneros alimentares e/ou bens de primeira necessidade, na prevenção do desperdício e na otimização 

da gestão do orçamento familiar, nomeadamente através de sessões de esclarecimento e/ou de 

sensibilização e informação. 

 
III - Orçamento para 2023 

 
A sustentabilidade financeira de “A Beneficente”, é o foco primordial deste plano e orçamento para o 
ano 2023, suportado por princípios de desenvolvimento seguro e ponderado. 
A projeção da atividade de A Beneficente, traduzida nos seus custos e proveitos, encontram-se 
materializados no orçamento previsional para o ano 2023. 
No cálculo das despesas para o ano de 2023, teve-se por base os valores executados até ao mês de 

setembro de 2022, tendo em conta as tréguas da Pandemia, e recentemente a forte pressão da taxa 

de inflação e consequente perda de poder de compra. Também a subida dos Juros por parte do Banco 

Central Europeu são uma realidade cujo impacto recai sobre uma grande parte das famílias 

portuguesas, nomeadamente por via do crédito habitação.  

 O critério utilizado foi em conformidade com as regras orçamentais, tivemos em consideração a taxa 

de inflação, nos vencimentos está prevista a atualização da Remuneração Mensal Mínima Garantida 

(RMMG) para 760€, e todas as remunerações foram atualizadas com a diuturnidades vencidas à data 

de acordo com antiguidade de cada colaboradora. É considerado e valorizado o subsídio de 

alimentação em espécie, que está compensado nos rendimentos na rubrica rendimentos 

suplementares, em relação aos restantes custos teve-se alguma contenção nas despesas fixas, 

tentando reduzir ao máximo com negociações com os fornecedores, apesar da instabilidade nos 

preços e da carência de produtos, tendo-se considerado a taxa de inflação. 
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Em relação, às receitas, as mensalidades foram calculadas tendo em conta o ano letivo de 2022/2023, 

e tendo em consideração o aumento do salário mínimo, pois para o calculo das mensalidades estas 

têm como referencia Remuneração Mensal Mínima Garantida (RMMG), em relação aos acordos de 

cooperação com a Segurança Social, mantivemos o número de utentes de acordo, considerando-se a 

percentagem de aumento, mencionada no protocolo de compromisso da segurança social. Ao longo 

do ano de 2022 a Segurança Social assumiu a mensalidade de algumas crianças das creches de escalões 

mais baixos, prática que será alargada a mais utentes durante o ano de 2023, sendo também 

considerado a gratuitidade das crianças das creches que tenham nascido a partir de 1 de setembro de 

2021. 

Em relação às outras receitas, foi considerado o valor dos donativos em espécie, provenientes do 

Banco Alimentar e do Pingo Doce, bem como de outras entidades, que ao longo dos anos têm apoiado 

a Instituição, com bens alimentares, tendo-se considerado o valor, na proporção do ano anterior. 

Ao nível dos investimentos, devido ao estado de degradação dos edifícios, a Instituição tem em curso 

a reparação e restauração do edifício sede, os recursos financeiros utilizados para a realização da obra 

foi um empréstimo bonificado. No entanto a Direção tem intenção de recuperar os restantes edifícios, 

devido ao estado de degradação que estes apresentam. Nesse sentido irá fazer diligências com vista a 

angariar parceiros e ajudas financeiras para a recuperação destes imóveis. Outra aposta é na 

renovação da frota automóvel, pois, denota-se já um certo desgaste nessas viaturas, com a 

necessidade que se tem verificado de permanentes reparações, o que leva a repensar na urgente 

renovação de alguns veículos, bem como, a intervenção também ao nível de alguns equipamentos que 

apresentam já um aspeto obsoleto, para os quais teremos igualmente que proceder à sua substituição, 

dados os custos que começam a acarretar. 

Mediante este panorama, o orçamento apresenta para o exercício de 2023, um total de gastos no 

montante de 2.741.429,98 €, e o total de rendimentos o montante de 2.509.871,36€, sendo o 

resultado líquido negativo, no montante de 231 558.39€. 

A Direção tem a espectativa de conseguir obter receitas eventuais, agora não previstas, que permita 

equilibrar o resultado de exploração, como tem ocorrido noutros períodos 

Mas em termos de tesouraria, a Direção para dar cumprimento aos compromissos, caso haja 

necessidade, pode   utilizar as aplicações financeiras que a associação dispõe no BIC, da conta 

caucionada no CA, do apoio do Município e caso seja necessário de venda de imoveis não afetos à 

exploração. 
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Assim, com a Vossa indispensável ajuda, esperamos levar por diante o programa que ora vos apresentamos. 

Apelamos aos sócios para que, no ano de 2023, se interessem ainda mais pelas atividades desta secular Associação, 

prestando a sua ajuda, apoio e contribuição naquilo que possam oferecer. 

 

A todos, o nosso muito obrigado. 

 

 

Póvoa de Varzim, 2 de novembro de 2022 

 

 

A Direção 
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Equipamentos, Respostas Sociais e Nº Utentes Previstos para o exercício de 2023 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 

acordo

Antonio Quintas Creche "Santo Antonio"

Santo Antonio Jardim Escola  "Santo Antonio"

Pires Quesado Creche "Monsenhor Pires Quesado"

Pires Quesado Jardim Escola "Monsenhor Pires Quesado"

Pires Quesado A.T.L."Monsenhor Pires Quesado"

N.º Utentes Previsto

Creche "Nª Senhora da Conceição" Nossa Senhora da Conceição

100

50

Sede Centro de Dia 40

Identificação do Equipamento Resposta Social N.º Utentes Previsto

Sede Refeitorio/Cantina Social 100

Sede

100

40

60

10Sede

Sede

35

94

40

372

35

25

87

Serviço de Apoio Domiciliário 60

Balneário 10

POAPMC 372

35

25

100

35
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"A BENEFICENTE" -  Póvoa de Varzim

 

TOTAL

215.300,83

258.920,34

76.332,78

28.214,45

185,00

1.000,00

100,00

34.800,00

6227 SERVIÇOS BANCÁRIOS 4.053,33

7.979,99

24.542,99

1.280,00

0,00

2.950,00

400,00

19.913,00

121.206,01

41.775,00

15.321,00

16.170,00

47.940,00

280,00

280,00

36.558,56

6.853,54

11.350,01

12.075,00

5.780,01

500,00

2.143.051,10

1.739.802,34

1.663.902,34

75.900,00

371.050,22

371.050,22

24.958,54

24.958,54

7.240,00

7.240,00

108.077,81

106.797,33

1.280,48

14.899,88

1.474,88

4.000,00

536,00

536,00

8.889,00

1.180,00

6 TOTAL GASTOS 2.741.429,98

DEMONSTRAÇÃO RESULTADOS PREVISIONAIS para 2023

CLASSE 6 GASTOS

622 SERVIÇOS ESPECIALIZADOS

6221 TRABALHOS ESPECIALIZADOS

CONTA RUBRICA

61 CUSTO MERCADORIAS E MATÉRIAS CONSUMIDAS

62 FORNECIMENTOS E SERVIÇOS EXTERNOS

6226 CONSERVAÇÃO E REPARAÇÃO

6228 OUTROS

6222 PUBLICIDADE E PROPAGANDA

6223 VIGILÂNCIA E SEGURANÇA

6224 HONORÁRIOS

6233 MATERIAL DE ESCRITÓRIO

6234 ARTIGOS PARA OFERTA

6235/6238 OUTROS

623 MATERIAIS

6231 FERRAMENTAS E UTENSÍLIOS DE DESGATE RÁPIDO

6232 LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA

6243 ÁGUA

6248 OUTROS

625 DESLOCAÇÕES, ESTADAS E TRANSPORTES

624 ENERGIA E FLUIDOS

6241 ELETRICIDADE

6242 COMBUSTIVEIS

626 SERVIÇOS DIVERSOS

6261 RENDAS E ALUGUERES

6251 DESLOCAÇÕES E ESTADAS

6267 LIMPEZA, HIGIENE E CONFORTO

6262 COMUNICAÇÃO

6263 SEGUROS

632 REMUNERAÇÕES DO PESSOAL

6268 OUTROS SERVIÇOS

63 GASTOS COM O PESSOAL

6321 REMUNERAÇÕES CERTAS

6322 REMUNERAÇÕES ADICIONAIS

6352 PESSOAL

636 SEGUROS ACIDENTES TRABALHO E DOENÇAS PROFISSIONAIS

635 ENCARGOS SOBRE REMUNERAÇÕES

638 OUTROS GASTOS COM O PESSOAL

6362 PESSOAL

642 ATIVOS FIXOS TANGÍVEIS

643 ATIVOS INTANGÍVEIS

6382 PESSOAL

64 GASTOS DE DEPRECIAÇÃO E AMORTIZAÇÃO

688 OUTROS 

68 OUTROS GASTOS 

681 IMPOSTOS

682/687 OUTROS GASTOS E PERDAS EM ATIVOS

6883 QUOTIZAÇÕES

689 GASTOS C/ APOIOS FIN. CONCEDIDOS A ASS. OU UTENTES

69 GASTOS DE FINANCIAMENTO
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"A BENEFICENTE" -  Póvoa de Varzim

TOTAL

726.697,17

734.979,17

-8.282,00

1.489.069,06

1.489.069,06

1.358.320,08

130.748,99

293.963,40

177.690,00

782 Descontos de pronto pagamento obtidos 100,00

785 Rendimentos e ganhos em subsidiárias, associadas e empreendimentos conjuntos 0,00

7858 Outros rendimentos e ganhos 0,00

787 Rendimentos em inv. Não financeiros financeiros 3.240,00

112.933,40

54.200,00

33.683,40

25.050,00

141,94

7 TOTAL RENDIMENTOS 2.509.871,59

72 PRESTAÇÕES SERVIÇOS

721 QUOTAS UTILIZADORES (MATRÍCULAS/MENSALIDADES)

722/728 OUTROS SERVIÇOS

DEMONSTRAÇÃO RESULTADOS PREVISIONAIS para 2023

CLASSE 7 RENDIMENTOS

CONTA RUBRICA

751 SUBSÍDIOS ESTADO E OUTROS ENTES PÚBLICOS

7511 ISS, IP

7512 OUTRAS ENTIDADES PÚBLICAS

75 SUBSÍDIOS, DOAÇÕES E LEGADOS À EXPLORAÇÃO

78 OUTROS RENDIMENTOS 

781 RENDIMENTOS SUPLEMENTARES

788 OUTROS 

7888 OUTROS NÃO ESPECIFICADOS

79 JUROS, DIVIDENDOS E OUTROS RENDIMENTOS SIMILARES

7881 CORREÇÕES DE PERÍODOS ANTERIORES

7883 IMPUTAÇÃO DE SUBSÍDIOS PARA INVESTIMENTO

-231.558,39

-231.558,3988 RESULTADO LÍQUIDO

CLASSE 8 RESULTADOS

85 RESULTADOS ANTES IMPOSTOS

43+453+455-459 Activos fixos tangíveis 0,00

432 Bens do património his tórico e cultural 0,00

42+452+455-459 Propriedades de Investimento 0,00

44+454+455-459 Activos Intangíveis 0,00

41 Investimentos financeiros 0,00

26 Fundadores/beneméritos /patrocinadores/doadores/associados/membros 0,00

TOTAIS 0,00

Povoa de Varzim   de 02  novembro de 2022

A Direção

ORÇAMENTO DE INVESTIMENTOS para 2023

CÓDIGO DAS 

CONTAS
DESIGNAÇÃO

AUTO-

FINANCIAMENT

O

SUBSIDIOS OSS

SUBSIDIOS 

OUTRAS 

ENTIDADES

OUTROS 

FINANCIAMENTO

S

TOTAIS

0,00 0,00 70.812,26 70.812,26

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 70.812,26 70.812,26

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
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"A BENEFICENTE" -  Póvoa de Varzim

Entidade Sem Fins Lucrativos

Orçamento de Exploração Previsional por natureza e funções 2023

2023

Vendas e serviços prestados + 726.697,17

Subsídios, doações e legados à exploração + 1.489.069,06

Variação nos inventários da produção  +/-

Trabalhos para a própria entidade +

Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas - (215.300,84)           

Fornecimentos e serviços externos - (258.920,34)           

Gastos com o pessoal - (2.143.051,10)       

Ajustamentos de inventarios (perdas/reversões)  +/-

Imparidade de dívidas a receber (perdas/reversões)  +/-

Provisões (aumentos/reduções)  +/-

outras imparidades (perdas/reversões)  +/-

Aumentos/reduções de justo valor  +/-

Outros rendimentos + 293.963,40

Outros gastos - (14.899,88)             

Resultado antes de depreciações, gastos de financiamento e impostos = (122.442,52)           

Gastos/reversões de depreciação e de amortização  +/- (108.077,81)           

Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) = (230.520,33)           

Juros e rendimentos similares obtidos + 141,94                     

Juros e gastos similares suportados - (1.180,00)               

Resultados antes de impostos = (231.558,38)           

Imposto sobre o rendimento do período  +/-

Resultado líquido do período = (231.558,38)           

"A BENEFICENTE" -  Póvoa de Varzim

ORÇAMENTO DE EXPLORAÇÃO  por funções

2023

Vendas e serviços prestados + 726.697,17            

Custo das vendas e dos serviços prestados - (215.300,84)           

Resultado bruto = 511.396,34            

Outros rendimentos + 1.783.174,41         

Gastos de distribuição - (258.920,34)           

Gastos administrativos - (2.143.051,10)       

Gastos de investigação e desenvolvimento -

Outros gastos - (124.157,69)           

Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) = (231.558,38)           

Gastos de financiamento (líquidos) - -                           

Resultados antes de impostos = (231.558,38)           

Imposto sobre o rendimento do período  +/- -                           

Resultado líquido do período = (231.558,38)           

Póvoa de Varzim   de 2  novembro de 2022

A Direção

RENDIMENTOS E GASTOS

ORÇAMENTO DE EXPLORAÇÃO  por natureza



A Beneficente 

 

  Programa de Ação e Orçamento para 2023 

 18 

 
         

Gráfico dos Gastos e Rendimentos Previsionais 
 

 
 

 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS ; 
29%

SUBSIDIOS,DOAÇÕES E 
LEGADOS À EXPLORAÇÃO; 

59%

OUTROS RENDIMENTOS ; 12%
JUROS, DIVIDENDOS E 

OUTROS RENDIMENTOS 
SIMILARES; 0%

Rendimentos Previsionais - 2023

CUSTO DAS MERCADORIAS 
VENDIDAS E MATERIAS 

CONSUMIDAS
8%

FORNECIMENTOS E SERVIÇOS 
EXTERNOS

9%

GASTOS COM O PESSOAL
78%

GASTOS  DE DEPRECIAÇÃO E 
AMORTIZAÇÕES

4%

OUTROS GASTOS 
1%

GASTOS DE FINANCIAMENTO
0%

Gastos Previsionais - 2023
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DEMONSTRAÇÃO RESULTADOS PREVISIONAIS por áreas/respostas sociais/Atividades/protocolos 

 

 
 

TOTAL area Infância area social POAPMC

215.300,83 105.648,07 109.606,64 46,12

258.920,34 161.953,51 89.680,35 7.286,47

0,00 0,00

76.332,78 47.062,49 27.787,86 1.482,43

28.214,45 20.104,81 8.109,64 0,00

185,00 130,41 54,59 0,00

1.000,00 704,90 295,10 0,00

100,00 70,49 29,51 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

34.800,00 21.094,69 12.222,87 1.482,43

12.033,32 4.957,19 7.076,14 0,00

24.542,99 21.466,85 2.787,20 288,95

1.280,00 953,78 326,21 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

2.950,00 1.609,12 1.051,93 288,95

400,00 275,08 124,92 0,00

19.913,00 18.628,87 1.284,13 0,00

121.206,01 69.296,89 46.885,58 5.023,53

41.775,00 23.070,54 14.340,34 4.364,12

15.321,00 3.386,40 11.564,60 370,00

16.170,00 11.497,72 4.482,87 189,41

47.940,00 31.342,23 16.497,77 100,00

280,00 126,88 53,12 100,00

280,00 126,88 53,12 100,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

36.558,57 24.000,39 12.166,60 391,56

6.853,54 5.457,78 1.395,77 0,00

11.350,01 8.403,49 2.554,95 391,56

12.075,00 5.788,88 6.286,12 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

5.780,02 3.901,52 1.878,47 0,00

500,00 448,72 51,28 0,00

2.143.051,10 1.526.911,22 598.419,61 17.720,27

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

1.739.802,34 1.238.953,99 486.485,35 14.363,00

1.663.902,34 1.187.609,16 462.293,18 14.000,00

75.900,00 51.344,83 24.192,17 363,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

371.050,22 264.836,84 103.091,38 3.122,00

0,00 0,00 0,00 0,00

371.050,22 264.836,84 103.091,38 3.122,00

24.958,54 17.814,14 6.934,40 210,00

0,00 0,00 0,00 0,00

24.958,54 17.814,14 6.934,40 210,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

7.240,00 5.306,26 1.908,48 25,27

0,00 0,00 0,00 0,00

7.240,00 5.306,26 1.908,48 25,27

108.077,81 82.805,00 23.278,11 1.994,70

0,00 0,00 0,00 0,00

106.797,33 81.902,39 22.900,24 1.994,70

1.280,48 902,61 377,87 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

14.899,88 3.564,57 11.335,31 0,00

1.474,88 993,82 481,06 0,00

4.000,00 2.101,05 1.898,95 0,00

536,00 377,83 158,17 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

536,00 377,83 158,17 0,00

6884/6888 0,00 0,00 0,00 0,00

8.889,00 91,87 8.797,13 0,00

1.180,00 831,78 348,22 0,00

6 TOTAL GASTOS 2.741.429,97 1.881.714,16 832.668,25 27.047,56

69 GASTOS E PERDAS DE FINANCIAMENTO

6882 DONATIVOS

6883 QUOTIZAÇÕES

OUTROS GASTOS E PERDAS

689 CUSTOS C/ APOIOS FIN. CONCEDIDOS A ASS. OU UTENTES

682/687 OUTROS GASTOS E PERDAS EM ATIVOS

688 OUTROS GASTOS E PERDAS

6881 CORREÇÕES DE PERÍODOS ANTERIORES

67 PROVISÕES DO PERÍODO

68 OUTROS GASTOS E PERDAS

681 IMPOSTOS

652 DE INVENTÁRIOS

653/658 PERDAS EM OUTROS ATIVOS

66 PERDAS POR REDUÇÃO DE JUSTO VALOR

643 ATIVOS INTANGÍVEIS

65 PERDAS POR IMPARIDADE

651 DE DÍVIDAS A RECEBER

64 GASTOS DE DEPRECIAÇÃO E AMORTIZAÇÃO

641 PROPRIEDADES DE INVESTIMENTO

642 ATIVOS FIXOS TANGÍVEIS

638 OUTROS GASTOS COM O PESSOAL

6381 ÓRGÃOS SOCIAIS

6382 PESSOAL

637 GASTOS DE AÇÃO SOCIAL

6371 ÓRGÃOS SOCIAIS

6372 PESSOAL

636 SEGUROS ACIDENTES TRABALHO E DOENÇAS PROFISSIONAIS

6361 ÓRGÃOS SOCIAIS

6362 PESSOAL

635 ENCARGOS SOBRE REMUNERAÇÕES

6351 ÓRGÃOS SOCIAIS

6352 PESSOAL

634 INDEMNIZAÇÕES

6341 ÓRGÃOS SOCIAIS

6342 PESSOAL

633 BEEFÍCIOS PÓS-EMPREGO

6331 ÓRGÃOS SOCIAIS

6332 PESSOAL

632 REMUNERAÇÕES DO PESSOAL

6321 REMUNERAÇÕES CERTAS

6322 REMUNERAÇÕES ADICIONAIS

631 REMUNERAÇÕES DOS ÓRGÃOS SOCIAIS

6311 REMUNERAÇÕES CERTAS

6312 REMUNERAÇÕES ADICIONAIS

6268 LIMPEZA, HIGIENE E CONFORTO

6268 OUTROS SERVIÇOS

63 GASTOS COM O PESSOAL

6264 ROYALTIES

6266 CONTENCIOSO E NOTARIADO

6267 DESPESAS DE REPRESENTAÇÃO

6261 RENDAS E ALUGUERES

6262 COMUNICAÇÃO

6263 SEGUROS

6253 TRANSPORTES DE MERCADORIAS

6258 OUTROS

626 SERVIÇOS DIVERSOS

625 DESLOCAÇÕES, ESTADAS E TRANSPORTES

6251 DESLOCAÇÕES E ESTADAS

6252 TRANSPORTES DE PESSOAL

6242 COMBUSTIVEIS

6243 ÁGUA

6248 OUTROS

6235/6238 OUTROS

624 ENERGIA E FLUIDOS

6241 ELETRICIDADE

6232 LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA

6233 MATERIAL DE ESCRITÓRIO

6234 ARTIGOS PARA OFERTA

6228 OUTROS

623 MATERIAIS

6231 FERRAMENTAS E UTENSÍLIOS DE DESGATE RÁPIDO

6224 HONORÁRIOS

6225 COMISSÕES

6226 CONSERVAÇÃO E REPARAÇÃO

6221 TRABALHOS ESPECIALIZADOS

6222 PUBLICIDADE E PROPAGANDA

6223 VIGILÂNCIA E SEGURANÇA

62 FORNECIMENTOS E SERVIÇOS EXTERNOS

621 SUBCONTRATOS

622 SERVIÇOS ESPECIALIZADOS

CLASSE 6 GASTOS

CONTA RUBRICA

61 CUSTO MERCADORIAS E MATÉRIAS CONSUMIDAS
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TOTAL area Infância area social POAPMC

0,00

726.697,17 523.497,40 203.199,77 0,00

734.979,17 520.029,17 214.950,00 0,00

-8.282,00 3.468,23 -11.750,23 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

1.489.069,06 975.720,72 510.633,36 2.714,99

1.489.069,06 975.720,72 510.633,36 2.714,99

1.358.320,08 954.169,59 401.435,50 2.714,99

130.748,99 21.551,12 109.197,86 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

293.963,40 220.857,03 73.073,35 33,00

177.690,00 122.209,72 55.447,28 33,00

116.273,40 98.647,31 17.626,07 0,00

54.200,00 54.200,00 0,00 0,00

33.683,40 24.838,55 8.844,83 0,00

7.840,00 5.499,12 2.340,88 0,00

20.550,00 14.109,63 6.440,37 0,00

141,94 97,46 44,49 0,00

7 TOTAL RENDIMENTOS 2.509.871,58 1.720.172,61 786.950,96 2.747,99

7882-7884/7887 RENDIMENTOS E GANHOS EM ATIVOS

7888 OUTROS NÃO ESPECIFICADOS

79 JUROS, DIVIDENDOS E OUTROS RENDIMENTOS SIMILARES

788 OUTROS RENDIMENTOS E GANHOS

7881 CORREÇÕES DE PERÍODOS ANTERIORES

7883 IMPUTAÇÃO DE SUBSÍDIOS DE INVESTIMENTO

77 GANHOS POR AUMENTOS DE JUSTO VALOR

78 OUTROS RENDIMENTOS E GANHOS

781 RENDIMENTOS SUPLEMENTARES

762 DE PERDAS POR IMPARIDADE

763 DE PROVISÕES

763 DE PROVISÕES ESPECÍFICAS

754 LEGADOS

76 REVERSÕES

761 DE DEPRECIAÇÕES E AMORTIZAÇÕES

752 SUBSÍDIOS DE OUTRAS ENTIDADES

753 DOAÇÕES E HERANÇAS

75 SUBSÍDIOS, DOAÇÕES E LEGADOS À EXPLORAÇÃO

751 SUBSÍDIOS ESTADO E OUTROS ENTES PÚBLICOS

7511 ISS, IP

74 TRABALHOS PARA A PRÓPRIA ENTIDADE

71 VENDAS

72 PRESTAÇÕES SERVIÇOS

721 QUOTAS UTILIZADORES (MATRÍCULAS/MENSALIDADES)

7512 OUTRAS ENTIDADES PÚBLICAS

CLASSE 7 RENDIMENTOS

CONTA RUBRICA

722/728 OUTROS SERVIÇOS

73 VARIAÇÃO NOS INVENTÁRIOS DA PRODUÇÃO

-231.558,39 -161.541,55 -45.717,29 -24.299,57

0,00

-231.558,39 -161.541,55 -45.717,29 -24.299,57

86 IMPOSTO RENDIMENTO EXERCÍCIO

88 RESULTADO LÍQUIDO

 RESULTADOS

85 RESULTADOS ANTES IMPOSTOS
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Informações adicionais 

 
 

Ao nível dos gastos 

 

61 - Custo Mercadorias vendidas e matérias consumidas 

 

Nesta rubrica está contabilizado o valor referente a géneros alimentares e outros, incluindo nestes o material 

didático, detergentes, produtos de higiene e limpeza obtidos através do movimento de stocks.  

 

622 - Serviços Especializados 

  

Esta rubrica engloba prestação de serviços de técnicos nomeadamente na área da informática, sistema 

biométrico, certificação das contas, honorários de advogado, manutenções, RGPD, RGPC. 

 

623 – Materiais 

 

Nesta rubrica, está valorizado, valores de utensílios, material de escritório e valor de atividades. 

 

624 - Energia e fluidos 

 

Aqui, está mencionado conforme a rubrica indica todo o consumo com aquisição de energia e fluidos 

indispensáveis à prossecução da atividade. 

 

625 - Deslocações, Estadas e Transportes 

 

Está apresentada despesas eventuais com deslocação de pessoal fora do local de trabalho 

 

626 - Serviços Diversos 

 

Nesta rubrica estão registados gastos com comunicações, seguros, e gastos relacionados com limpeza. 

 

63 – Gastos Com o pessoal 

 

Nesta conta, está registada todos os movimentos considerados como retribuição pelo trabalho realizado do 

pessoal. Na elaboração do orçamento mantivemos o nº de funcionários e tivemos em conta o aumento do 

salário mínimo para 2023, no valor de 760€ e o enquadramento de valor para os níveis que o quadro educativo 

possui no CCT.  
 

 
 

 

Encargos C/ Seg social

22,30%

Vencimentos 1.663.902,34 371.050,22

Indemenizações/compensações 0,00

Remunerações Adicionais (Subs. Alim.) 75.900,00

Remunerações Adicionais (gatificaçoes) 0,00 0,00

Outros gastos c/ pessoal

Seg. Ac.Trab. E doenc.prof. 24.958,54

Apoio medico e medicamentoso 3.240,00

vestuario e calçado 2.000,00

Formação profissional 2.000,00

Total 1.772.000,88 371.050,22

Resumo de Encargos com o Pessoal

2.143.051,10
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Ao nível dos rendimentos 

 

 

72 – Prestação de Serviços 

 

O valor constante desta rubrica refere-se a mensalidades e matrículas de utentes, quotas de sócios e valores 

de descontos e abatimentos de utentes.  

Também estão mencionados valores recebidos de Atividades Recreativas e transportes, estas atividades, nesta 

rubrica oscila consoante o número de crianças que se inscreve. 

 

75 - Subsídios, Doações e Legados Exploração 

 

Regista-se o valor de subsídios destinados à exploração, subsídios dos acordos da segurança social, subsídios 

da camara municipal, da junta de freguesia, do turismo de Portugal, dos programas, POAPMC e de apoios de 

medidas com o IEFP. 

 

78 - Outros rendimentos e ganhos 

 

Aqui está espelhado as ofertas correntes em espécie (donativos de bens alimentares e outros do BA, Pingo 

doce e outras entidades), a atribuição do subsídio de refeição aos funcionários, os donativos e angariação de 

verbas em dinheiro atribuídos à Instituição, as transferências por conta de subsídios ao investimento, os juros 

de aplicações financeiras (DO, DP e Tesouraria), rendas, descontos obtidos e verbas respeitantes ao ano letivo 

anterior em relação à Compensação financeira, pelo diferencial remuneratório aos educadores de infância do 

pré-escolar. No âmbito deste Programa de Expansão e Desenvolvimento da Educação Pré-Escolar, o Estado 

compromete-se a apoiar financeiramente as instituições em que a remuneração mensal média dos educadores 

de infância seja superior a €1.154,70, conforme estipulado no Despacho Conjunto dos Ministérios da 

Educação e Ciência (MEC) e da Solidariedade e da Segurança Social (MSSS) nº11236/2015, publicado no 

D.R. II de 07 outubro de 2015. Só se poderão candidatar as instituições que têm acordo de cooperação com o 

MSSS/MEC, no âmbito deste programa. 
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PARECER DO ÓRGÃO DE FISCALIZAÇÃO 

 

 

 

 

Em cumprimento da alínea b) do artigo 28º dos Estatutos de “A Beneficente- Associação 

de Solidariedade Social” e demais disposições legais o Conselho Fiscal no âmbito das suas 

competências apreciou o Plano de Ação através do qual a Direção vem manifestar a vontade de 

prosseguir objetivos entre outros de sustentabilidade económico-financeira; de alargamento de 

acordos no pré-escolar e creches e de conseguir angariar fundos para suprir a previsível falta de 

rendimentos. As linhas de atuação para atingir aquele objetivo apontam no sentido do 

desenvolvimento do projeto educativo e social e a qualificação dos recursos humanos, dispondo-

se a candidatar a medidas de apoio nesse âmbito que, entretanto, surgirem. Tendo em conta os 

propósitos atrás referidos e a continuidade da atividade da instituição, o Conselho Fiscal apreciou 

a Conta de Exploração Previsional, acompanhada dos diversos mapas constantes desta brochura, 

onde estão explicitadas as diversas rubricas e valores de gastos previstos e de rendimentos 

esperados. Constatou-se uma insuficiência de receitas no montante de duzentos e trinta e um mil 

quinhentos e cinquenta e oito euros e trinta e nove cêntimos, exigindo a nosso ver um grande 

esforço da Direção na racionalização dos gastos mais relevantes e na angariação de fundos 

eventuais. 

Os documentos apresentados estão corretamente elaborados e os valores apresentados 

foram devidamente justificados. 

Apesar das vicissitudes, “A Beneficente” tem capacidade de gestão para dar cumprimento 

aos objetivos traçados no Plano de Ação para 2023, tal como vem acontecendo em anos 

anteriores. 

Assim, o Conselho Fiscal entendeu que tendo em consideração o princípio da prudência 

deve exprimir o seguinte Parecer: 

- Que os senhores associados aprovem o Programa de Ação e Orçamento para o período 

de 2023. 

 

Póvoa de Varzim, 4 de novembro de 2022 
 

O Conselho Fiscal 
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Ao preencher o NIPC 501 406 271 no quadro 11 do modelo 3 de IRS, está a contribuir com 

0,5% e a ajudar a Beneficente a servir melhor os mais necessitados, 

 

B a s t a   f a z e r   u m a    

 

 

 

 

 
X 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1
1 

CONSIGNAÇÃO DE 0,5% DO IRS / CONSIGNAÇÃO DO BENEFÍCIO DE 15% DO IVA SUPORTADO 
  

ENTIDADES BENEFICIÁRIAS   

Instituições religiosas (art.º 32, n.º4, da Lei n.º 16/2001, de 22 de junho) 

    

110
1 

          

              

              

Instituições particulares de solidariedade social ou pessoas coletivas de 
utilidade pública (art.º 32.º, n.º6, da Lei n.º 16/2001, de 22 de junho) 

              

 X   NIF IRS   IVA   

    5 0 1  4 0 6  2 7 1  X    x   

Pessoas coletivas de utilidade pública de fins ambientais                                                        
(art.º 14.º, n.os 5 e 7, da Lei n.º 35/98, de 18 de julho) 

    
110

2 

          

              

              

Instituições culturais com estatuto de utilidade pública                                                            
(art.º 152.º do CIRS) 

    
110

3 

          

              

              
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    A j u d e – n o s   a   A j u d a r 
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